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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
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Aos doze dias do més de novembro de 2024, reuniu, o juri do procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, da
carreira geral de Assistente Operacional, fun¢des com grau de complexidade 1,
do mapa de pessoal do Instituto de Acdo Social das Forgas Armadas
(TASFA,LP.), designado pela Informacgio n® 183 de 17 de julho de 2024, do
Gabinete de Recursos Humanos, jari este constituido pelo Presidente —
Capitdo Paulo Alexandre Casais Oliveira — CAS de Ponta Delgada; 1.° Vogal
Efetivo — Eng.2 Sandra Manuela dos Santos Ralheta — Técnica Superior —
Gabinete de Recursos Humanos, que substituird o Presidente nas suas faltas e
impedimentos; 2.° Vogal Efetivo — Filipe Machado Medeiros — Assistente
Técnico ~ Gabinete de Recursos Materiais.

O Jiri procedeu a definicfio da ordem de trabalhos para a reuniio, da seguinte
forma:

1. Proceder a correg¢do da prova de conhecimento;

2. Elaboracgdoda lista de resultados da aplicac¢io do 1° método

de sele¢do — Prova de Conhecimento (PC);

3. Definicdo da data e local da realiza¢éo do 2° método de
sele¢do — Entrevista de Avaliagido de Competéncias (EAC). --
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Correcédo da Prova de Conhecimentos

A prova de conhecimentos realizou-se no dia 30 de outubro de 2024. O Juri
procedeu a corregio da prova de acordo com a grelha classificativa que faz
parte integrante desta ata.

Considerando os resultados obtidos na correcio da prova de conhecimentos o
Juri deliberou, por unanimidade, atribuir a seguinte classifica¢io: --------------

Candidato Classificacéio da Prova de
Conhecimentos
Vanessa Isabel Cunha Pimenta Camboia 13,67 Valores

2. Lista de resultados da aplica¢do do 1° método de
seleciio

O jtri deliberou, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 6. © da Portaria n. ©
233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos 100. ° e 101. © do
Codigo do Procedimento Administrativo e por unanimidade, proceder a
notificacio por e-mail dos candidatos, para a realizagdo da audiéncia de
interessados, relativamente 3 classifica¢do obtida no ambito da aplicagio do
1.2 método de selecdo.

Método de Resultado
. Selegdo
Nome Candidato Aplicado
Vanessa Isabel Cunha Pimenta Camboia PC 13,67

PC = PROVA CONHECIMENTOS

Os candidatos que pretendam apresentar alega¢oes devem fazé-lo através do
formulirio para o exercicio de direito de participa¢do dos interessados,
aprovado pelo despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, que é de utilizacio
obrigatoria, e que se encontra disponivel no site do IASFA, LP. em
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3. Definicdo da data e local da realizac¢io do 2° método de
selecdo

Considerando a urgéncia do procedimento e atendendo a motivacdes de
economia processual, o jari deliberou, por unanimidade, agendar de imediato
a realizaciio do 2.° método de selegfo para o proximo dia 28 de novembro de
2024, a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), que ter4 a duragio
ndo superior a 30 (trinta) minutos e que se realizara no Centro de Apoio
Social de Ponta Delgada do Instituto de Acdo Social das Forcas Armadas, I.
P., sito na Rua José Maria Raposo Amaral, 22, 9500-078 Ponta
Delgada..

Nome do Candidato 2° Método de Selecio

Vanessa Isabel Cunha Pimenta Camboia 10hoo

As presentes deliberagdes foram tomadas por unanimidade, e nada mais
havendo a tratar foi encerrada a reunido, da qual para constar, se lavrou a
presente ata que depois de lida vai ser assinada por todos os membros do Jari
do presente procedimento concursal. -

Presidente do Jari:
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1° Vogal Efetivo:
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2° Vogal Efetivo:
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