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Helena Carreiras  

Ministra da Defesa Nacional 

 

 

 

 

Intervenção da Ministra da Defesa Nacional, Helena Carreiras, por ocasião 

da Sessão Solene Comemorativa do Instituto de Ação Social das Forças 

Armadas e do 231º Aniversário deste instituto. 

 

 

Lisboa, Centro de Apoio Social de Oeiras, 23 de junho de 2023 
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Vocativos 
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É com um enorme sentido de reconhecimento e gratidão que 

presido a esta Sessão Solene, começando por dar os meus 

parabéns ao Instituto de Ação Social das Forças Armadas pelo seu 

ducentésimo trigésimo primeiro Aniversário.  

 

No ano passado estive no Centro de Apoio Social de Runa e este 

ano, em fevereiro, no Centro de Apoio Social de Viseu, pelo que é 

com muito gosto que me associo a esta cerimónia do Dia do IASFA 

aqui no Centro de Apoio Social de Oeiras. 

 

Celebramos hoje o apoio que esta instituição bicentenária tem 

prestado aos seus mais de 100.000 beneficiários. 

 

Para além da importante missão de assistência na doença aos 

militares das Forças Armadas, o IASFA tem também como objetivo 

garantir ações de bem-estar social, no quadro da Ação Social 
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Complementar, refletindo a diversidade de valências desta 

instituição. 

 

Trata-se de uma instituição resiliente, que tem enfrentado os 

desafios com que se tem deparado, sempre munida de um forte 

sentido de missão.  

 

Este é um momento simbólico, mas de grande relevo, dado que 

as instituições devem ser celebradas. Trata-se de honrar a história 

e todos aqueles e aquelas que abnegadamente serviram no IASFA, 

e, simultaneamente, de agradecer aos que continuam esse 

legado. 

 

A todas e todos, militares, militarizados e civis, quero felicitar por 

darem corpo à identidade desta instituição, trabalhando para 
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garantir as condições para continuar a providenciar as adequadas 

respostas sociais e assistência na doença.  

 

Cabe aqui, naturalmente, um particular louvor ao trabalho 

diligente e ao esforço dos colaboradores e colaboradoras do 

Centro de Apoio Social de Oeiras, e de todos os Centros de Apoio 

Social do IASFA. Permitam-me expressar a minha gratidão pelo 

vosso zelo no trabalho diário junto dos beneficiários. 

 

Um aniversário é também um momento de reflexão, onde 

projetamos o futuro, procurando olhar para os desafios que se 

colocam no presente, tentando sempre fazer melhor. 

 

Permitam-me, por isso, destacar a importância da 

sustentabilidade deste Instituto nas suas duas vertentes. 
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Ao nível da assistência na doença aos militares das Forças 

Armadas, gostaria de sublinhar o facto de, atualmente, estar 

regularizada a dívida a prestadores de cuidados de saúde privados 

com convenção com a ADM. Simultaneamente, desde janeiro de 

2022 até ao momento, o IASFA tem vindo a reforçar a rede de 

prestadores convencionados, reativando ou celebrando mais 154 

novos acordos, privilegiando sobretudo as regiões autónomas e as 

regiões mais carenciadas no interior do país, por forma a melhor 

servir todas e todos os beneficiários. 

 

Quanto à Ação Social Complementar, tem sido prioridade garantir 

o aumento da oferta de frações habitacionais do Instituto, sendo 

que, desde 2019, foram já atribuídas 175 habitações, 50 das quais 

no concurso que culminou em 2022. 
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Esta é uma dimensão que tem sido alvo de especial atenção por 

parte do Ministério da Defesa Nacional, tendo sido aprovada, no 

final de 2022, uma nova alteração ao regime jurídico do 

arrendamento de casas de renda económica do IASFA, que 

permite continuar a dar vida ao património disponível e alargar 

ainda mais a oferta de habitações. 

 

No atual contexto, esta ação permitiu aumentar o número de 

frações à disposição dos beneficiários do IASFA, resultando numa 

efetiva valorização das habitações disponíveis a preços acessíveis. 

O objetivo consiste em colocar mais casas a concurso, para mais 

beneficiários, sendo que o regulamento para esses concursos 

contempla novos critérios de pontuação que preveem, por 

exemplo, a atribuição de pontuação aos militares em situação de 

deslocados. Foi possível lançar já um novo concurso, em março 
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deste ano, para 96 habitações, que esperamos possam ser 

atribuídas em breve. 

 

É, para nós, evidente que este deve ser um trabalho de 

continuidade. Desta forma, prosseguiremos a colaboração com o 

IASFA para que seja possível potenciar a disponibilidade e 

qualidade da habitação aos militares e respetivas famílias. Por 

exemplo, está prevista, como medida do Plano de Ação para a 

Profissionalização do Serviço Militar, o estudo da participação de 

militares em regimes de voluntariado, contrato e contrato 

especial nos concursos para arrendamento de casas de renda 

económica do IASFA. 

 

É importante também destacar o trabalho que o IASFA tem vindo 

a desenvolver no apoio aos descendentes dos beneficiários, 

nomeadamente no contexto do apoio à parentalidade. Este apoio, 
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que está alinhado com medidas do Plano Setorial da Defesa 

Nacional para a Igualdade, inclui o subsídio complementar de 

nascimento, com vista a promover o combate ao envelhecimento 

demográfico e a renovação geracional; o subsídio de transição 

escolar; e a comparticipação de apoio escolar. 

 

É este o caminho que devemos continuar a trilhar em conjunto. 

Um caminho focado no desenvolvimento do apoio a prestar aos 

beneficiários, numa lógica de melhoria contínua e de adaptação 

das respostas dos serviços, sem nunca esquecer a 

sustentabilidade do Instituto. 

 

Senhor Presidente, senhora e senhor Vogais do Conselho Diretivo 

do IASFA, 
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Existe ainda muito trabalho a desenvolver. Mas tenho a certeza 

de que chegaremos a bom porto com o empenho e trabalho da 

atual direção, sob a liderança do Tenente-General Fernando 

Serafino. Estou certa de que o IASFA continuará a ultrapassar as 

exigências com que se depara diariamente, através da enorme 

dedicação que temos vindo a testemunhar.  

 

O IASFA pode contar com o apoio da tutela para a resolução de 

processos ainda em curso e para agilizar, em conjunto, soluções 

adequadas e equilibradas para o cumprimento da sua missão. 

 

Minhas senhoras e meus senhores, 

 

Prosseguir com o trabalho de dignificação e apoio às Forças 

Armadas e respetivas famílias permanece um objetivo prioritário 

do Governo. 
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O IASFA é um dos rostos do reconhecimento da especificidade da 

condição militar, pelo que reitero o agradecimento a todos e todas 

pela vossa dedicação e profissionalismo, que diariamente permite 

ao IASFA estar ao lado dos nossos homens e mulheres das Forças 

Armadas. 

 

Parabéns ao IASFA e parabéns ao Centro de Apoio Social de 

Oeiras!  

 

Muito obrigada. 


